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> On remercie , on félicite, on exprime
de la gratitude 

>      Des nuitées comme des cadeaux

    On permet à des collaborateurs de
partir dans des destinations de qualité

    Permet un avantage non négligeable
à vos collaborateurs présents et futurs

         améliorer le contact entre le
dirigeant et les employés 

Ce que l’on fait Ce que vous faites

      Ne pas considérer le marque
employeur comme un levier

       Ne pas remercier ses
collaborateurs = Ne pas fidéliser


